
CHECKLISTE ARBEITSUNFÄHIGKEIT 
 

 

NAME, VORNAME 

 KRANK IM DIENST 

 

 Zeitgutschrift bis zur vereinbarten Sollarbeitszeit 
 Fortbestehen am Folgetag? Falls JA, erneute Meldung 

=> sh. Krank ohne Attest bzw. Krank mit Attest 

 KRANK OHNE ATTEST    MAX. 3 KALENDERTAGE 

 

 Beginn und das voraussichtliche Ende der Arbeitsunfähigkeit 
 Arzttermin geplant? Falls JA, erneute Meldung  

=> sh. Krank mit Attest 

 KRANK MIT ATTEST         

 

 Beginn und das voraussichtliche Ende der Arbeitsunfähigkeit lt. Attest  
 Folgebescheinigung? Falls JA, auf durchgehenden Zeitraum achten 
 Nach Ablauf des voraussichtlichen Ende der Arbeitsunfähigkeit:  

Arbeitsbeginn oder erneute Meldung  
=> sh. Ablauf der voraussichtlichen Arbeitsunfähigkeit   

 KRANK IM URLAUB 

 

 Beginn und das voraussichtliche Ende der Arbeitsunfähigkeit lt. Attest 
 Nach Ablauf des voraussichtlichen Ende der Arbeitsunfähigkeit:  

Arbeitsbeginn oder erneute Meldung (Urlaub oder Arbeitsunfähigkeit) 
=> sh. Ablauf der voraussichtlichen Arbeitsunfähigkeit   

 KRANK AUFGRUND ARBEITSUNFALL 

 

 Unfallzeitpunkt? Bestimmung erster Tag => sh. Merkblatt Arbeitsunfähigkeit  
 Arbeitsunfall auf dem Attest angekreuzt? 
 Beginn und das voraussichtliche Ende der Arbeitsunfähigkeit lt. Attest 
 Nach Ablauf des voraussichtlichen Ende der Arbeitsunfähigkeit:  

Arbeitsbeginn oder erneute Meldung 
=> sh. Ablauf der voraussichtlichen Arbeitsunfähigkeit 

 ABLAUF DER VORAUSSICHTLICHEN ARBEITSUNFÄHIGKEIT 

 

 Arzttermin geplant? 
Falls JA, erneute Meldung => sh. Krank mit Attest 

 VORZEITIGE ARBEITSAUFNAHME 

 

 Verbleibende Tage lt. Attest, zählen nicht als Krankheitstage. 

 


